G

~—

(VY01

Betriebskonzept des Bauhofs der
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1. Praambel

In den Verbandsgemeindewerken (VGW) fur den Bereich Aar besteht ein Bauhof, der
insbesondere flr den Betriebszweig Wasser und fur die unterschiedlichsten Aufgaben
der Ortsgemeinden der ehemaligen VG Hahnstatten und fur die VG selbst tatig ist. Am
01.07.2019 haben die Verbandsgemeinden Hahnstatten und Katzenelnbogen zur VG-
Aar-Einrich fusioniert. In den Fusionsverhandlungen wurde vereinbart, dass die
Gemeinden im Einrich vorerst auf die Inanspruchnahme der Bauhofleistung
verzichten. In dem Fusionsvertrag wird empfohlen den Bauhof weiterhin zu nutzen.
Um eine zukunftsfahige Struktur zu schaffen, sollte zunachst eine
Grundlagenermittlung und Kalkulation stattfinden. Herr Jurgen Maxeiner aus
Gutenacker hat eine solche Kalkulation (siehe Anlagen) erstellt. Diese wurde dem
Werkausschuss, Haupt- und Finanzausschuss und dem Verbandsgemeinderat
vorgestellt. In einer Sitzung am 12.04.2021 hat der Verbandsgemeinderat
entscheiden, auch weiterhin einen Bauhof zu unterhalten und die Verwaltung
beauftragt, ein Betriebskonzept zu erstellen.

Das vorliegende Konzept hat das Ziel, einerseits die Aufgabenvielfalt der kommunalen
Einrichtungen darzustellen und gleichzeitig zu belegen, dass ein wirtschaftlicher
Einsatz des Bauhofes moglich ist und die Qualitadt der Umsetzung der kommunalen
Aufgaben verbessert wird.

Insbesondere gesetzliche oder versicherungsrechtliche Vorgaben haben die Aufgaben
des Bauhofes in den letzten Jahren permanent anwachsen lassen. Um den Zwiespalt
zwischen  zunehmenden  Aufgabenspektrum  einerseits und  geringerer
Personalausstattung andererseits abzumildern, sind aus Sicht des Bauhofes
Grundsatzentscheidungen notig.

Die Ziele des Betriebskonzeptes fur den Bauhof sollen sein, dessen Aufgaben nach
Umfang und Qualitdt und seine Wirtschaftlichkeit zu beschreiben. Weiterhin sollen
auch die Bedurfnisse der verbandsangehdrigen Gemeinden und der
Verbandsgemeinde selbst (Zentrales Gebaudemanagement und Hausmeistereien)
beschrieben werden. Ziel des Bauhofes soll es sein, Dienstleister fur die einzelnen
Ortsgemeinden und die Verbandsgemeinde zu sein und einen eigenen wirtschaftlichen
Betrieb zu gewahrleisten.

Die Verbandsgemeinde Aar-Einrich besitzt mehr als 25 Millionen Euro an
Immobilienwerten. Hierzu gehdren Schulen, Kindertagesstatten, Verwaltungsgebaude
und Feuerwehrgeratehauser. All diese Immobilien ziehen eine enorme
Unterhaltungslast nach sich. Wenn man den Unterhaltungsstand verbessert, spart
man langfristig Investitionen.
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Mit dem vorliegenden Konzept werden:

1.

die Tatigkeitsfelder des Bauhofes Aar-Einrich fur die Erbringung von
qualifizierten  Dienstleistungen fir die  Ortsgemeinden und die
Verbandsgemeinde benannt.

Dazu gehoren insbesondere:

¢ Die technische und organisatorische Sicherstellung der Wasserversorgung
im gesamten Gebiet der Verbandsgemeinde.

¢ Die Ausfuhrung von verschiedenen Bauhoftatigkeiten an gemeindlichen und
verbandsgemeindlichen Aul3enflachen, Verkehrsflachen, Gewassern.

e Arbeiten, die typischerweise weder durch ehrenamtlich Tatige noch durch
Auftragsvergaben an Handwerk und Unternehmen erledigt werden bzw.
werden konnen.

e Technische Priifungen und Uberpriifungen an gemeindlichem Eigentum

e Kontroll- und Instandhaltungsarbeiten von gemeindlichen und
verbandsgemeindlichen Gebauden, technischen Anlagen/Bauwerken und
Liegenschaften.

die politischen, 0©konomischen und 06kologischen Handlungsmaximen

formuliert:

e Die Planung und Ausfuhrung der Ubertragenen Arbeiten hat einerseits den
Prinzipien der Sparsamkeit und der Wirtschaftlichkeit zu folgen. Dies ist
durch eine entsprechende transparente Kalkulation und
Wirtschaftlichkeitskontrolle regelmafig nachzuweisen. Die Ausfihrung der
Arbeiten soll andererseits stets Prinzipien eines 6kologischen, nachhaltigen
und ressourcenschonenden Vorgehens beachten.

e Arbeiten, die im Rahmen der beschriebenen Tatigkeiten durch andere
Anbieter regelmalig in gleicher Qualitat und zugleich wirtschaftlicher
durchgefuhrt werden koénnen, sollen privatwirtschaftlich vergeben und
ausgefuhrt werden.

die vorhandenen personellen Ressourcen und die vorhandene Ausstattung
dargestellt

4. Entwicklungsperspektiven flr das kommunale Unternehmen entwickelt
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Der Bauhof der VG Aar-Einrich mit dem Betriebszweig Wasser besteht aktuell aus
neun Arbeitern, davon sind zwei in der Ausbildung.

2. Status quo

Zum Fuhrpark des Bauhofes gehdren:
- 1 MAN Lkw mit Winterdienstausstattung
1 Bokimobil mit Winterdienstausstattung
1 Ford Transit
- 1 VW Transporter Kastenwagen
2 VW Caddy
1 Hyundai Kona
1 Radbagger
1 Radlader

Die Maschinen des Bauhofes:
- 1 Bomaqg Walze inkl. Umrustung
- 2 Rdttelplatten
- 1 Boschhammer
- 1 Wacker Stampfer
- 2 Stromaggregate
- 1 Kompressor
- 1 Kernbohrgerat
- 1 Ampelanlage mit zwei Ampeln
Diverse Mahgerate, Mulchgerate und Schneidgerate

Der Bauhof ist unter anderem Dienstleister fur die Verwaltung und auch fur die
einzelnen Ortsgemeinden im Bereich Aar. Zu den aktuell zu leistenden Aufgaben
zahlen:

Wasserwerktatigkeiten
- Wassergewinnung
- Wasseraufbereitung
- Wasserspeicherung
- Wasserfoérderung
- Wasserverteilung
- Behebung von Rohrbrichen
- Einbau und Austausch von Wasserzahlern
- Unterhaltung Wasserschutzgebiete
- Wartung und Instandhaltung an Wassergewinnungsanlagen
- Wartung und Instandhaltung an Wasserverteilungsanlagen
- Wartung und Instandhaltung an Wasserspeicheranlagen
- Wartung und Instandhaltung von Wasseraufbereitungsanlagen
- Inspektionen (Begehung nach besonderen Ereignissen z.B. Hochwasser,
Sturm)
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Nach der Fusion der beiden Verbandsgemeinden Hahnstatten und Katzenelnbogen
zur Verbandsgemeinde Aar-Einrich haben die Verbandsgemeindewerke den Auftrag
auf einer Flache von 160,38 km? rund 18.700 Einwohner mit 7.420 Hausanschlissen
in 31 Ortsgemeinden mit ca. 870.000 m3/Jahr Trinkwasser zu versorgen.

Dafur missen

14 Wasserwerke

40 Gewinnungsanlagen

28 Aufbereitungsanlagen

19 Hochbehalter mit insgesamt 7.190 m?* Speichervolumen

4 Pumpenvorlagebehalter

286 km Rohrnetz

115 Sonderbauwerke (Be- und Entluftungsschachte, Druckminderschachte,
Schieberschachte, Wasserzahlerschachte)

betrieben, Uberwacht und unterhalten werden.

Bauhoftatigkeiten

Maharbeiten (88.000 gm bei 80 Stationen im Bereich Aar)
Unterhaltung Aar-Hohen-Weg (15 km)

Unterhaltung Radweg (Auftrag fur 3,5 km Maharbeiten und Hecken schneiden)
Winterdienst (27 km Lange an Gemeindestral3en im Bereich Aar)
Spielplatziberprifungen (von 57 Spielplatzen im Bereich Aar-Einrich)
das Offnen und SchlieRen von Grabern (Bereich Aar)
Grabsteinuberpriafungen (27 Friedhofe im Bereich Aar-Einrich)
Stellen von Verkehrsschildern

Beschilderungen von Veranstaltungen (Markte, Fahr zur Aar)
Beschilderungen fur 6ffentl. & private Baumalinahmen (Neubau, Container etc.)
kleinere Gebaudeunterhaltungen

Strallen- und Wegeausbesserungsarbeiten

Unterstutzung Jagdgenossen bei Feldwegebau

illegale Mullentsorgung beseitigen

Leerung der Gruben fur Granabfall auf Friedhofen

Gewasser lll. Ordnung

Stauwartertatigkeiten

Transport der Jugendverkehrsschule

Kleinere Hausmeistertatigkeiten an der Burg Schwalbach
Unterstutzung der Aartalbahn

Gerateprufung UVV-Kleingerate

Leiterprafungen

UVV-Prufung Anschlagmittel

ortsveranderliche elektrische Betriebsmittel

Bodenmarkierungen

diverse Arbeiten Kindergarten und Schulen

Unterstutzung der Forstbetriebe
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3. Wirtschaftlichkeitsberechnung Herrn J. Maxeiner

Siehe Anlagen 1-4.

Herr Maxeiner hat fur jeden Mitarbeiter eine Stundenkalkulation erstellt und damit
einen Fremdvergleich ermdglicht (Anlagen 1+2).

Zum gleichen Zweck wurde fur jedes Fahrzeug und jede Maschine eine
Kostenkalkulation durchgefiihrt (Anlagen 3+4).

4. Zukunftige Aufgabenbeschreibungen

Im Fall der Beauftragung des Bauhofes entscheidet dieser, ob die beauftragte Leistung
durch einen externen Dienstleister oder das Bauhofpersonal selbst ausgefuhrt wird.
Um eine bestmdgliche Dienstleistung zu erbringen sollten Auftrage frihzeitig
beauftragt werden (Jahresauftrage).

4.1. Wasserwerkstatigkeiten
Wie unter ,2. Status quo* aufgefuhrt.

4.2. Pflege von Griinanlagen
Ein wesentlicher Aufgabenbereich konnte die Pflege samtlicher offentlicher
Grlunanlagen darstellen. Dies beinhaltet das Mahen und Freischneiden von Hecken
und Rasen bzw. Wiesenflachen auf folgenden Anlagen:

a) fur die Verbandsgemeindewerke
- Quellen
- Aufbereitung
- Hochbehalter
- Regenuberlaufbecken
- Druckerh6hung
- Versickerungsbecken
- Entwasserungsgraben
- Pumpstationen
- Sonderbauwerke

b) fur das Gebaudemanagement
- Kindergarten
- Schulen
- Sportstatten
- Verwaltungen
- Feuerwehren

c) fur die Ortsgemeinden
- Spielplatze
- Dorfgemeinschaftshauser
- Rathauser
- Radwege
- Friedhofe
- Offentliche Platze
Stand: 31.03.2022 6
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4.3. Gewasserunterhaltung
Hierunter konnten samtliche Aufgaben an Gewassern Ill. Ordnung und auch teilweise

[I. Ordnung fallen wie z.B.:

- Bachlaufe freihalten

- Anstauungen beseitigen

- Baume entfernen

- Aste ausrdumen

- Ausspulungen befestigen im Uferbereich

- Steine einbauen

- Einlaufbauwerke kontrollieren, reinigen und freihalten

4.4. Unterhaltung von StraBen, Wegen und Platzen inkl. Rad- Wanderwege
Folgende Arbeiten kdnnten je nach Bedarf flr die Verbandsgemeindewerke, das
Gebaudemanagement, das Ordnungsamt und die einzelnen Ortsgemeinden
durchgefuhrt werden:

- Beschilderungen

- Wegeausbesserungen
- Maharbeiten

- Bodenmarkierungen

- Asphaltarbeiten

4.5. Friedhofsunterhaltung

Bestattungen sind terminlich nicht langfristig vorhersehbar und erfordern eine flexible
Planung des Personaleinsatzes. = Durchzufuhrende  Arbeiten  bei  der
Friedhofsunterhaltung:

- Grunanlagenpflege

- Durchfuhrung von Bestattungen
- Grabsteinuberprufungen

- Abfallentsorgung

- Instandhaltung Gehwege

4.6. Spielplatze
Die Verantwortlichkeit fir die Sicherheit und des ordnungsgemafen Zustandes der
Spielgerate konnte in der Hand des Bauhofes sein. Dies bedeutet, dass die Sicherheit
durch regelmalige Kontrollen dokumentiert und Mangel so zeitnah wie mdglich
abgearbeitet werden mussen. Neben der Mangelbeseitigung kdnnen auch der Neubau
bzw. der Aufbau von neuen Spielgeraten zum gréf3ten Teil vom Bauhof ausgefluhrt
werden.

- Auf- und Abbau sowie Reparatur von Spielgeraten

- Regelmaliige Sicherheitsbegehungen inkl. Dokumentation

- Abarbeiten der Mangel aus der Begehung

- Organisation und teilweise Ausfuhrung der Sandreinigung, des
Sandaustauschs und des Nachflllens.

- Unterhaltung Grunanlagen
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4.7. Winterdienst
Die Organisation des Winterdienstes fur die Ortsgemeinden konnte durch den Bauhof
erledigt werden. Dies beinhaltet die zu streuenden Gemeindestraen/-platze ebenso
wie die Planung der Bereitschaften, die Alarmierung und die Uberwachung, die
Durchfuhrung und die Dokumentation des Winterdienstes.

- Freihalten der Wege, Platze und Stral3en von Schnee und Eis
- Einsatz von Streumaschinen

- Streuen von Salz und/oder Spilitt inkl. Materialvorhaltung

- Rufbereitschaft

4.8. Gebaudeunterhaltung
Die Unterhaltung der Gebaude der Verbandsgemeinde wurde dem Fachbereich 4
(Bauabteilung — zentrales Gebaudemanagement (zGM) Ubertragen. Um in dieser
Aufgabenstellung schnell und effektiv reagieren zu kdnnen wird eine sehr enge
Zusammenarbeit des Bauhofes und des zGM stattfinden mussen. Gerade in der
aktuellen Fachkrafteknappheit bei den Handwerksunternehmen ist der Einsatz des
Bauhofes eine wirtschaftliche und effektive Losung.

Bei vielen Arbeiten der Gebaudeunterhaltung kdnnte der Bauhof nicht nur ausfuhren,
sondern auch teilweise die MaRnahmen planen. Dies beinhaltet die Planung der
zeitlichen Ablaufe mit den betroffenen Liegenschaften, den Materialeinkauf inklusive
Preisvergleiche, die Entscheidung Uber die Art der Ausfihrung und die eigentliche
Umsetzung der Baumalnahme. Der Bauhof tritt hierbei als eine Art
,Generalunternehmer” auf. Die Verwaltung teilt mit, was das Ziel ist, um den Rest
kimmert sich der Bauhof. Hier entlastet der Bauhof somit die Verwaltung.

- wiederkehrende und vorbeugende MalRnahmen zur Gebaudeunterhaltung
(z.B. Kontrolle/Reinigung von Dachablaufen, Dachrinnen, Reparaturen)

- Kleinere Instandhaltungsarbeiten

- Kontrolle der haustechnischen Anlagen

- Hausmeisterdienste in den Kindertageseinrichtungen

- Umzige und Umraumen von Blros und sonstigen Radumen

- Zusammenarbeit mit Firmen, Vorarbeiten fur Firmen

Siehe Anlage 5: ,Arbeitsliste zentrales Gebaudemanagement®

4.9. Werkstatt
Der Bauhof repariert und wartet einen Grof3teil seiner Maschinen und Geratschaften
in Eigenregie. Dies reduziert die Zeiten des Maschinenausfalles, Transportzeiten und
-wege. Der Bauhof kauft im GroRhandel guinstig Ersatzteile ein. Er kann selbststandig
die Reihenfolge je nach Wichtigkeit festlegen und abarbeiten. Es sind nur kurze
Reaktionszeiten notig.

Die Werkstatt sollte entsprechend ausgestattet und eingerichtet sein. Hier ist eine

Kooperation mit der hauptamtlich besetzten Feuerwehrgeratewerkstatt moglich und
sinnvoll.
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4.10. Hochwasserschutz
Vorbeugende Malinahmen fur den Hochwasserschutz sind:

- Regelmallige Kontrollen und Wartung der Einlaufbauwerke im
Aulenbereich

- Unterhaltung von Entwasserungsgraben

- Sperrung von Wegen

- Sandsacke konnen vom Bauhof vorgehalten und verarbeitet werden

5. Unterscheidung von Dauer- und Einzelauftragen

5.1. Dauerauftrage (Ziel = 80 %)

Als Dauerauftrage werden Auftrage bezeichnet, die der Bauhof regelmafig
wiederkehrend und eigenstandig ausfuhrt. Es kommen von den Auftraggebern aus der
Verwaltung keine gesonderten Erinnerungen oder Beauftragungen. Der Bauhof plant
die zeitlichen Ablaufe und die Baustellen selbststandig. Dies entlastet die Verwaltung
und spart Zeit und somit Kosten, da die Leistung im Normalfall auch von der
Bauhofleitung kontrolliert wird. Wenn diese Leistungen von Externen erbracht wurde,
mussten Leistungsverzeichnisse erstellt, regelmalige Termine koordiniert und deren
Einhaltung Uberpruft werden.

Klassische Daueraufgaben sind insbesondere die Pflege der Grunanlagen,
Gebaudeunterhaltung, der Winterdienst, Grabsteiniberprifungen und die
Spielplatzuberprufungen.

5.2. Einzelauftrage (Ziel =20 %)
Alle sonstigen Auftrage, die an den Bauhof gestellt werden kdénnen, werden als
Einzelauftrage gefuhrt. Der Bauhof kimmert sich um die Terminierung, Ausfuhrung,
Details der Ausflhrung, die Richtigkeit der Art der Ausflihrung, den Materialeinkauf
und die Einhaltung der Sicherheitsvorschriften bei der Ausfuhrung, die aus den
Auftragen entstehen.

Auch die Bestattungen werden Uber Einzelauftrage durchgefihrt. Hier ist nicht
vorhersehbar, wann und wie viel Personal vom Bauhof bendtigt wird.

Auch fur Veranstaltungen wird der Bauhof tatig, teilweise reagiert der Bauhof selbst im
Rahmen der Daueraufgaben bei Veranstaltungen wie Fahr zur Aar, Hahnstatter Markt
oder Bartholomausmarkt in Katzenelnbogen. Fir Feste in Kindergarten und Schulen
kénnen Einzelauftrage erteilt werden.

Akute Gefahrenabwehr kann Uber Einzelauftrage erledigt werden. Oft geschieht dies

auf Zuruf durch die Ortsgemeinden, Feuerwehren und Polizei. (umgefahrene
Verkehrsschilder, Locher in der Stral3e, usw.).

Stand: 31.03.2022 9
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6. Personalplanung

Das Personal des Bauhofes rekrutiert sich aus den Mitarbeitern des Betriebszweiges
Wasser der VGW. Aufgrund der unterschiedlichen Ausbildungen und Fahigkeiten ist
bei einer gemischten Verwendung der gro3tmogliche Erfolg zu erwarten. Dies hat sich
bereits in der Vergangenheit bewahrt. Die Stellenmehrung ergibt sich aus den derzeit
unbesetzten Stellen Opfermann und Po6tz. Die Aufteilung ergibt sich aus der Anlage 6
zum Konzept.

7. Angebote ,.digitale Erfassung*

Derzeit werden die Arbeitsberichte und die Anwesenheitszeiterfassung handig erfasst.
Es lag uns bereits ein Angebot fur eine diesbezlgliche digitale Erfassung vor. Dieses
belauft sich auf einmalig 21.573,32 € (netto) zzgl. 236,22 € (netto) fur die monatliche
Support-Pauschale.

Zwischenzeitlich liegt uns ein weiteres Angebot von dem Systembetreuer unseres

Materialwirtschaftsprogrammes (MAWI) vor. Dieses belauft sich auf 13.000,- € (netto)
zzgl. 90,- € (netto) pro Monat fur Wartungs- und Pflegegebuhren inkl. Hotline.

8. Kalkulation

Die von Jurgen Maxeiner erstellte Kalkulation stellt die Grundlagenermittlung dar und
wird in der Zukunft fortgeschrieben. Eine Betrachtung der wirtschaftlichen Lage und
die Entwicklung des Bauhofes wird dem Werkausschuss jahrlich mit den
Wirtschaftsplanen zur Beratung und Entscheidung vorgelegt. Ziel ist es einen
kommunalen Servicebetrieb anzubieten, der fir den Einrichtungstrager kostenneutral
agiert.

9. Perspektiven des Bauhofes als Dienstleister
Schlussbetrachtungqg / Fazit

Handwerksbetriebe klagen Uber zu volle Auftragsblcher. Der Fachkraftemangel im
Handwerkerbereich verscharft noch einmal die angespannte Lage. Die VG Aar-Einrich
ist Trager von Kita, Schulen, Mehrgenerationenhduser, Feuerwehren und
Verwaltungen. Zur ordnungsgemaflen Aufgabenerfullung all dieser Betriebszweige
sind intakte bauliche Anlagen erforderlich. Auch an dem Zustand der Gebaude wird
die Qualitat der Einrichtungen festgemacht. Die Arbeitszufriedenheit der Mitarbeiter/-
innen steigert sich, wenn notwendige Reparaturen durchgefuhrt oder Schaden
behoben werden. Auch unsere Ortsgemeinden sind auf diese Dienstleistungen
angewiesen. Nicht alles kann von der ,Rentnerband” erledigt werden. Aber auch die
Motivation von ehrenamtlichen Helfern wird gesteigert, wenn sie fachkundige Hilfe
erhalten.

Stand: 31.03.2022 10
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Ein funktionierender Bauhof ist ein Gewinn fiir alle!

Bauhoéfe sind schnell, flexibel, effektiv und leistungsfahig! Vieles ware ohne
Bauhofe gar nicht zu leisten bzw. in der Form nicht tragbar. Bereitschaftszeiten und
Arbeiten aulRerhalb der eigentlichen Arbeitszeiten sind mit eigenem Personal deutlich
leichter und kostengunstiger zu bekommen. Teilweise sind private Firmen gar nicht in
der Lage, Mitarbeiter an Feiertagen oder an Wochenenden bereitzustellen.

Firmen sind nicht immer sofort auf Abruf an Ort und Stelle. Gerade bei Baufirmen etc.
bestehen Vorlaufzeiten oder Personalknappheit, die es den Unternehmen nicht
ermdglichen, bei Gefahr in Verzug sofort zu handeln. Hier kann der Bauhof
gegebenenfalls mit seiner Flexibilitat andere Arbeiten zurtickstellen und dringliche
Dinge vorrangig bearbeiten.

Um die Effektivitat eines Bauhofes zu gewahrleisten sollten mdglichst viele feste
Auftrage festgelegt werden.

Das Leistungsspektrum muss aber den Mdoglichkeiten in Form von Personal und
Ausstattung entsprechen. Mit dem derzeitigen Personalstand des Baubetriebshofes
Aar-Einrich  konnte der Betrieb, die Wartung, die Instandhaltung der
Wasserversorgungsanlagen und die Grabstein- und Spielplatziberprifungen im
Bereich Aar-Einrich durchgefuhrt werden. Nach der durchgefuhrten Bedarfs- und
Auftragsplanung kommen erhebliche Mehrarbeiten zur Ausflihrung (Dienstleistung fur
Gemeinden im Einrich und zGM). Aus diesem Grund wird die unter Abschnitt 6 mit
Anlage 6 aufgestellte Personalberechnung als Planungsgrundlage vorgeschlagen.
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VG Aar-Einrich

Durchsch
nitt aller
Fremdfir

men

Anlage 1

Std-Sitze Mitarbeitergruppe produktiv 04.03.2021
alle Werte pro Std in€

PEK + PEK + PGK |PEK + PGK .
Personal EK |Personalgem + +SK+ |Vollkosten ||{Vollkosten il letzte Durchschnitt

einkosten |Sachkosten| Zinsen Anpassung - VK - Satz VK - Satz
MA-Nr. MA- Name NL Team Gruppe VK - Satz derzeit nach Gruppen
1 1 001- Hhst 1[Wasserwerke 36,35 38,82 40,29 40,29 40,29 40,29 41,00 42,75
2 2 002- Hhst 1|Wasserwerke 16,40 17,52 18,18 18,18 18,18 18,18 25,00 42,75
3 3 003- Hhst 1|Wasserwerke 46,25 49,39 51,27 51,27 51,27 51,27 52,00 42,75
5 5 005- Hhst 1|Wasserwerke 36,85 39,35 40,85 40,85 40,85 40,85 41,00 42,75
6 6 006- Hhst 1|Wasserwerke 38,54 41,16 42,72 42,72 4272 42,72 43,00 42,75
7 7 007- Hhst 1]|Wasserwerke 35,24 37,64 39,07 39,07 39,07 39,07 40,00 42,75
8 8 008- Hhst 1{Wasserwerke 47,46 50,69 52,61 52,61 52,61 52,61 53,00 42,75
9 9 009- Hhst 1{Wasserwerke 41,98 44,83 46,54 46,54 46,54 46,54 47,00 42,75

299.06] 319,40] 331,54]  331.54] 331,54] 331,54]

Externe Stundensitze

Garten- und Landschaftsbau

Immergriin (Baum- u. Gartenpflege), Netzbach 38,00
Landschaftspflege Hasselbach, Kérdorf 45,00
GB Garten & Baumn, Herold | 37,50
Markus Voll Landwirtschaft etc., Berndroth 40,00
HMS Hausmeisterservice, Katzenelnbogen 32,80
Kraut + Baum (Baumpflegearbeiten), Kordorf 40,00
P. Kaiser (Maharbeiten/Landschaftspflege), Dorsdorf 33,00
Elektro

Elektro Eberhard, Schénborn 43,50
Elektro Popp, Katzenelnbogen 48,00
Elektro Musiol, Hahnstétten 44,00
Heizung und Sanitér

Heidrich Heizungsbau & Sanitdr, Niederneisen 56,50
Bilo Heizung & Sanitédr, Obertiefenbach 48,50
Aartal Haustechnik (Heizung/Sanitdr), Hahnstatten 45,00
Riidiger Volzke, Heizung/Sanitér, Rettert 48,50
Zyla Bad & Heizung, Flacht 49,00
Schweitzer Heizungsbau, Katzenelnbogen 52,00
Karl Muller (Heizung/Sanitér), Katzenelnbogen 48,00
Spriestersbach Heizung, Burgschwalbach 43,50
Volker Strobel Warmetechnik, Allendorf 45,15
Tiefbau

M. Miller GmbH, Baufirma, Kérdorf 58,70
Abel & Weimar, Limburg 55,86
Dachdecker und Spengler

Kurt Wéll Bedachungs GmbH, Klingelbach 52,80
Léber Dachhandel, Kaltenholzhausen 48,60
Grundmann Dachdecker, Dérsdorf 51,50
Michael Néller Bauspenglerei/installation, Klingelbach 47,00
Schreiner

Schreinerei Mund, Klingelbach | 48,00
Albert Meffert & Sohn, Schreinerei, Allendorf 45,00
Maler

Schmittel & Zirke Malerwerkstétte, Holzappel 43,00
Horst Weber Fassaden etc., Klingelbach 44,30
Metallbau

Udo Schoffler Metallbau, Heroid 42,00
Seis & Walbert Metallbau, Halsenbach 60,00
Gréner Metallbau, Oberfischbach 43,00

Durchschnitt

38,04

45,17

48,24

57,28

49,98

46,50

43,65

48,33

47,15
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Anlage 2

Mitarbeiterdaten zur Kalkulation 1 MA-Nr.: 1
Stand: 18.11.2021
Unternehm.: VG Wochen-Arbeits-Stunden 39,00)Geburtstag:
Team: Wasser Wochen-Arbeits-Tage 5,00|Rente ab: Eintritt:
Anz. Gehilter|] Gehalt mtl. JSZ LOB Erschw.-Zul. |sonst. Zuschl.] VWL-AG
12 3.019,78 € 3.050,42 € 724,75 € 692,28 € 258,67 € 0,00 €
ZVK Sonstiges Sonstiges Sonstiges Sonstiges Sonstiges Sonstiges
3.640,23 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
o Std-Satz
[ %Saz | prod. Std.
Jahresgehalt 36.237,36 € 24,44
+ Summe ubrige Zahlungen 8.366,35 € 5,64
= Zwischen-Brutto ohne Uberstunden 44.603,71 € 30,08
+ AG-Anteile KV + PV 8,8250% 3.936,28 € 2,65
+ AG-Anteile RV + AV 11,2200% 5.004,54 € 3,37
+ AG-Beitrag BG 0,8000% 356,83 € 0,24
= Jahresbrutto, ohne Uberstunden, ohne stfr. Zahlungen, incl. AG-SV-Anteil 53.901,35 € 36,35
Fahrgeld FG-Steuer | DV-AG alt | DV Steuer | DV-AG Stfr.| Sonst.Stfr. Sonst.Stfr.
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
+ Summe der fiir den MA steuer- und beitragsfreien Zahlungen 0,00 € 0,00
= Gesamt-Jahresbrutto 53.901,35 € 36,35
Produktiv-Stunden-Berechnung
Soll-Std.p.A. | e Feiertage (e Betr.-Ausfl.| o Urlaub |Azubi-Abzug| 6 Krank o Orga prod. Std.
Basis A 34 Basis M 78 Basis G 84 Basis D 108 -360 Std. ? Basis E 36 Basis D 39 Ergebnis
Std. Std. Std. Std. Std. Std. Std. Std.
2.028,00 -81,12 -7,80 -234,00 0,00 -100,46 -121,68 1.482,94
Kalkulation
Personaleinzelkosten 36,35
+ Personalgemeinkosten 6,8% 2,47
Personal Gesamtkosten 38,82
Personal Gesamtkosten 38,82
+ Sachkosten 3,8% 1,48
Gesamtkosten 1 40,29
Personal Gesamtkosten 38,82
+ Sachkosten mit Zinssaldo 3,8% 1,48
Gesamtkosten I 40,29
Gesamtkosten I 40,29
Kalkulatorische Kosten 0,0% 0,00
Vollkosten I 40,29
Gesamtkosten II 40,29
Gewinn 0,0% 0,00
Vollkosten II 40,29
Verkaufsstundensatz 41,00 €
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Kalkulation Fahrzeuge

Objekt

Baujahr

Anschaffungsdatum
Anschaffungskosten
Nutzungsdauer bei VG Aar-Einrich

Kilometer pro Jahr - Durchschnitt ab 2019

Betriebsstunden pro Jahr - Durchschnitt ab 2019

Kosten pro Jahr
AfA

Kfz.-Steuer
Versicherung
Betriebsmittel

Betriebskosten - Durchschnitt ab 2019
Summe pro Jahr

Kostensatz pro Kilometer

Kostensatz pro Stunde

Jahr

Jahr

Euro

Jahre

Kilometer

Stunden

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

MAN LKW

07.12.2018

109.086,77

15

6.518

7.272,45
556,00
1.558,69
950,00

176,56

10.513,70

1,61

0,00

Bokimobil

08.07.2019

115.729,70

15

3.150

7.715,31
214,00
1.634,68
550,00

70,27

10.184,26

3,23

0,00

Ford Transit

22.06.2017

38.089,10

10

16.128

3.808,91
210,00
846,67

1.250,00

1.002,83

7.118,41

0,47

0,00

VW Caddy

17.12.2007

14.976,21

10

9.678

0,00
124,00
581,63

1.645,00

1.533,26

3.883,89

0,40

0,00

Bagger

06.02.2003

62.185,17

30

0,00

246,50

2.072,84
0,00
667,84
750,00

267,79

3.758,46

0,00

15,25

Radlader

04.10.2016

49.015,00

35

0,00

100,00

1.400,43
0,00
468,37
200,00

569,53

2.638,32

0,00

26,38

Streuautomat

25.10.2019

13.900,70 -

25

0,00

52,50

556,03
0,00
0,00
0,00

1.223,91

1.779,94

0,00

33,90

Pflug/Streuer

21.11.201

17.175,00

35

0,00

42,50

490,71
0,00
0,00
0,00

0,00

490,71

0,00

11,56

Mulch-Méaher

30.12.2014

9.281,35

15

0,00

107,50

618,76
0,00
0,00
0,00

0,00

618,76

0,00

5,76

Gesamt

429.439,00

0,00

34.473,00

549,00

23.935,44
1.104,00
5.757,88
5.345,00

4.844,12

40.986,44

Durchschnitt

47.715,44

21,11

8.618,25

109,80

2.669,49
122,67
639,76
593,89

538,24

4.554,05

1,43

18,57

Anlage 3
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Maschinenkalkulation

Objekt

Baujahr

Anschaffungsdatum

Anschaffungskosien

Nutzungsdauer bei VG Aar-Einrich

Kilometer pro Jahr - Durchschnitt ab 2019

Betri den pro Jahr - Durch

Kosten pro Jahr
AfA

Kfz.-Steuer
Versicherung
Betriebsmittel

Betriebskosten - Durchschnitt ab 2019

Summe pro Jahr

Kostensatz pro Kilometer

Kostensatz pro Stunde

ab 2018

Jahr

Jahr

Euro

Jahre

Kilometer

Stunden

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Euro

Bomag Walze incl. Umriistung

01.01.1982

8.138,06

40

10,5

203,40
0,00
0,00

20,00

0,00

223,40

0,00

21,28

Ruttelplatte

10.12.2010

2212,00

20

33

110,60

0,00

60,00

0,00

170,60

0,00

517

Festwert Boschhammer

2.000,00

81

400,00
0,00
0,00
0,00

0,00

400,00

0,00

8,56

Wacker Stampfer

05.08.2018

1.850,00

15

38

123,33
0,00
0,00

65,00

0,00

188,33

0,00

4,96

Honda Stromaggregat

03.12.2004

2.0685,15

25

26

82,61
0,00
0,00

30,00

0,00

112,61

0,00

4,33

Honda 8 p
0 0
15.12.2006 11.09.2009
531,48 5.560,80
25 30
] ]
96 9
21,26 185,36
0,00 0,00
0,00 0,00
90,00 10,00
0,00 13,90
111,26 209,26
0,00 0,00
1,17 23,25

Festwert M STHHL Sch
0 0
01.01.1990
3.500,00 121227
6 20
0 0
1.470 5
583,33 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
750,00 10,00
0,00 0,00
1.333,33 10,00
0,00 0,00
0,91 2,22

Hochentaster

27.03.2017

793,28

10

248

79,33
0,00
0,00

150,00

0,00

229,33

0,00

0,93

Kernbohrgerit

19.12.2007

1.931.15

25

10

7725
0,00
0,00
0,00

0,00

77.25

0,00

8,13

Ampel

28.04.2016

4.096,40

40

13

102,41
0,00
0,00
0,00

0,00

102,41

0,00

8,19

ASS Schidgelmiher

18.08.2016

5.770,00

10

555

577.00
0,00
0,00

300,00

472,84

1.349,84

0,00

578

Gesamt

39.658,59

0,00

2.572,00

2.545,68
0,00
0,00

1.485,00

486,74

4.517,61

Anlage 4

Durchschnitt

3.050,66

0,00

197,85

195,84
0,00
0,00

114,23

37,44

347,51

0,00

7,14
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Verbandsgemeinde Aar-Einrich

Bauabteilung / Gebaudemanagement

Anlage 5

Tatigkeiten, die vom Bauhof ausgefiihrt werden konnten
Aufstellung zu Art und geschatztem Umfang einzelner Tatigkeiten

1. Reinigung und Instandhaltung der AufSenanlagen
1.1 Reinigung und Instandhaltung der Verkehrsflachen und Gehwege

- Instandhaltung der Verkehrsflachen (bei Bedarf, 20%)
- Umfang: 14 Kindergarten, Aufnahme erfolgt durch ZGM, Ausfiihrung durch Bauhof

1.2 Instandhaltung von Spielgeraten auf Spielplatzen gem. Spielplatzprifungen durch Bauhof (siehe 3.1)

- Spielgerate in den Kindertageseinrichtungen und an den Schulen

- 14 Kindergarten

- 3 Schulstandorte

- weitest gehende Beseitigung der bei den Priifungen aufgefallenen Méangel, auch mit OG’s
klaren, Klarung erfolgt durch ZGM, Ausfiihrung durch Bauhof

1.3 Grundstiickspflege (Maharbeiten, Griinschnitt, Baumschnitt usw.)

- 14 Kindergarten ca. 2.000 gm je Einrichtung

- Verwaltungsgebaude Hahnstadtten ca. 1.100 gm

- Schulzentrum Hahnstatten ca. 6.300 gm

- Sportanlage Hahnstatten ca. 6.000 gm

- Feuerwehr Hahnstatten ca. 1.700 gm

- Sportanlage Katzenelnbogen (ehemals 450 Euro Mitarbeiter)

- Momentan Fremdvergabe, Erledigung durch Bauhof moglich (80%)

2. Gebdudeunterhaltung / Dienstleistungen
2.1 Vorbeugende Gebaudeunterhaltung

- Kontrolle und Reinigung der Dachabfliisse
- Reinigung von Dachern (z.B. Entfernung von Moosbewuchs) (80 %), Aufnahme ZGM, Ausfiihrung
Bauhof

2.2 Stérungsbeseitigung sonstige technische Gebaudeausstattung TGA (Heizung, Liftung, usw.), Bauhof
oder Fachbetriebe (20%)

2.3 Bereitschaftsdienst fir Brandmeldeanlagen und fir die Heizungsanlagen der Nahwarmenetze (20%)

17.03.2022 / Steinbach Seite 1 von 2
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Verbandsgemeinde Aar-Einrich

2.4 Betreuung der Heizungsanlagen der Nahwarmenetze

- Momentan Fremdvergabe oder Hausmeister, Erledigung durch Bauhof méglich (80%)

3. Sicherheitstechnische Uberpriifungen Gebdude und Aufienanlagen (VSP)
3.1 Uberpriifung der Spielgerite (befihigte Person erforderlich)

- Daten zum Umfang sind bekannt
- Hauptprifung 1x Jahrlich + Sichtprifungen
- Zusatzlich sind hier zukliinftig die Protokolle zu erstellen und abgezeichnet zu tGbergeben (80 %)

3.2 Uberpriifung von Sportgeriten an den Sportanlagen und in den Sporthallen (befihigte Person
erforderlich)

- Prufintervall 1x Jahrlich

- Sportanlage Katzenelnbogen

- Sportanlage Hahnstatten

- Sporthalle Katzenelnbogen

- Sporthalle Hahnstatten alles (80 %)

4. Sicherheitstechnische Uberpriifungen und Wartung der technischen
Gebdudeausstattung (TGA)

4.1 Uberpriifung und Reinigung der Heizungsanlagen, Klimaanlagen und Liiftungsanlagen (80 %)
4.2 Uberpriifung von Leitern und Tritten

- Umfang ist bekannt (80%)

5. Gewdsserunterhaltung (Gewdsser Il und II1. Ordnung)

- Raumung des Bachbettes; Kontrolle der Einlaufe und Rohrdurchfiihrungen; Baumriickschnitt
- Ca. 600 Stunden jahrlich (80 %)

Seite 2 von 2
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Personalplanung Verbandsgemeindewerke Aar-Einrich
kaufmannischer Werkleiter (Michael Irrgang) / technischer Werkleiter (Andreas Meyer)

Mitarbeiter/-innen Technik (Markus Schug, Andrea Rump & Marion Bauer)

Anlage 6

Entsorgung Versorgung
Abwasser Wasser Bauhof Tiefbau
Jens Kalkofen Tobias Rumpf Jorg Jakuttis 70% Bernd Macke
Mark Christ Oliver Spitz Severin Friedrich 60% Michael Hirschberger
Florian Spitz Oliver Felzer Reiner Petry 60%
Klaus Gasteier Andre Herde Thomas Neuser (befristete Stelle)
Manuel Hatzmann Jorg Jakuttis 30% N.N. 50%
Raphael Jung Severin Friedrich 40%
Reiner Petry 40%
N.N. 50%
Johann Scheid (Azubi)
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