Stellentiibersicht fur das Wirtschaftsjahr 2021

Zahl der Stellen

far das
kommende fur das laufende | tatséachliche
Wirtschaftsjahr | Wirtschaftsjahr | Besetzung am |Stellenvermerke (ku,kw) und Erlauterungen (z.B.
Entgeltgruppe 2021 2020 30.06.2020 Abweichung vom Soll)
Werke - Verwaltung
12 1 1 1 50 % Wasser, 50 % Kanal
11 1 1 0 50 % Wasser, 50 % Kanal
9a 0 1 1 60 % Wasser, 40 % Kanal
60 % Wasser, 40 % Kanal
9a 1 1 1 Anderung von Entgeltgruppe 8 nach 9a ab
01.01.2021
8 1 1 1 50 % Wasser, 50 % Kanal
8 0,95 0,95 0,7 50 % Wasser, 50 % Kanal
6 0,5 0,5 0,5 50 % Wasser, 50 % Kanal
6 1 1 1 50 % Wasser, 50 % Kanal
6 0,4 0,4 0 50 % Wasser, 50 % Kanal
50 % Wasser, 50 % Kanal
6 1 1 0 Anderung von Entgeltgruppe 5 nach 6 ab
01.01.2021
z.Zt. nicht besetzt (Aar) 6 0,5 0,5 0 50 % Wasser, 50 % Kanal
z.Zt. nicht besetzt (Einrich) 6 1 1 0 50 % Wasser, 50 % Kanal
Wasserversorgung
0,
9 1 1 1 100“/0 Wasser _
tatséchlich besetzt mit Entgeltgruppe 10
9a 1 1 1 100 % Wasser
7 1 1 1 100 % Wasser
6 1 1 1 100 % Wasser
6 1 1 1 100 % Wasser
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6 0 1 1 100 % Wasser
6 1 1 1 100 % Wasser
0,
6 1 1 1 100 % Wasser
6 0 1 1 100 % Wasser
tatséchlich besetzt mit Entgeltgruppe 5
Auszubildender - 1 1 0 100 % Wasser
Auszubildender - 1 0 0 100 % Wasser
Abwasserbeseitigung
0,
9c 1 1 1 100 % Kanal .
tatsachlich besetzt mit Entgeltgruppe 10
9c 1 1 1 100 % Kanal
7 0 0 0 100 % Kanal
6 1 1 1 100 % Kanal
6 1 1 1 100 % Kanal
6 1 1 1 100 % Kanal
100 % Kanal
6 1 1 1 Anderung von Entgeltgruppe 5 nach 6 ab
01.01.2021
2 1 1 0 63 % Kanal, 37 % Wasser (aus Lohnfortzahlung)
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